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@ CCl DROME

1 Directeur Général 0,5 Responsable Ressources Humaines -
Pierre VULIN Direction Sylvie LAHONDES Humaines
Générale 0,5 Chargée de Mission RH - Lison GRASSANO Comptabilité
1 Directeur Général Adjoint Ll Moyens
] Institutionnelle Tn e e . . . N Généraux
Thierry SANCHEZ (4) 1 Responsable d’Activité Administrative, Financiere (5.5)
o & Moyens Généraux i
1 Chargé(e) de développement Marine ATTOU r
(recrutement a venir) 1 Comptable Il - Denis ARGENTON
0,5 chargée de Mission Comptabilité - Lison GRASSANO

1 Attachée de direction - Chargée de la Vie institutionnelle 1 Chargée de Mission Il Moyens Généraux — Camille BOLLAERT
Elisabeth DOCHER 1 Assistant Moyens Généraux - Dominique LEFEBVRE

Marketing

Communication

Numérique
0,5 Responsable Communication - Marketing Qualité
Cécile MULATO A(cz‘;‘;"
1 chargé(e) de Communication ) /
Elisa SEGURA 05 Chargé(e) de mission Qualité - a définir

1 Chargée d’Accueil - Frédérique MEGNANT
1 Responsable Numérique - Ecobiz - Vitae

Laurent CLEREL
0,8 Chargé de communication Marketing Web
Sébastien BOTA



@ CCl DROME

0,7 Manager Il - Eric ESCHALIER &

1,9 Responsables de Programme : S
Khalid KHOUBBANE - Céline PAOLI (90 %) Compétence
1,7 Enseignants-Formateurs | : Appn('igtlgs)sage

Elisabeth REVOL - Christine TROUILLON (70 %)

2,5 Chargées de Relations Apprenants-Entreprises =
Aline BIETRIX - Caroline POUPLARD - Sandrine CAMISULI (50 %)

2 Assistantes Spécialisées Vie Scolaire :

Agnés IMBERT — Virginie MECCHIA

4 Assistantes Spécialisées :

Cinthia BERARD - Ouafika SCHOESER - Karine SABATINI - Louise RAVETTO
1 Conseillére entreprise Il - Corinne JOURDAN

1 Conseillére pédagogique - Julie MAHALATCHIMY

1 Chargée de relations clients - Marie-Ange DURET

0,1 Responsable d’Activités - Sylvie LAHONDES

,/ FPC Tertiaire

(13,3) /
1 Manager Il - Nathalie ARCESE GUCCIARDI
1 Manager | - Deborah SHAIR
2 Conseillers d’Entreprises | :
Elodie FERRIER - Céline VILLARET
1 Chargée de Mission | - Christine ROESGER
1 Conseillére entreprise lll - Stéphanie KASSABIAN
3,8 Assistantes Spécialisées : Marie-Pierre CASTELAS -
Marie-Héléne DELMAS - Nadia ROOKE (80 %) -
Mélissa FLEURY
3,5 Enseignants-Formateurs CEL :
Dolorés SOLA-SERRA (70 %) - Jennifer PRINCIPAUD -
Anna AUDIBERT (80 %)- Fiona SACCHETTI

1,6 Manager Il :

Alexandre BONNET

Pascal MARCHAISON (en retraite progressive a 60 % -
actuellement solde son CET jusqu’a sa retraite définitive 04/2024)

3 Enseignants-Formateurs I :

Vincent PAGES - Jean-Francois LEGUIL - David LARDAN
1 Enseignant-Formateur | - Fran¢ois HRCEK

1,8 Enseignants-Formateurs :

Marie-Dominique MICHEL (80 %) - Thierry ISNARD

1 Conseillére d’Entreprises | - Claire NOUGUIER

0,8 Assistante Spécialisée - Roselene KHENCHOUCH

1 Assistante en apprentissage - Noémie DEVILLIERS

0,3 Manager Il — Eric ESCHALIER

1 Responsable de Programme : recrutement en cours
1 Chargée de Mission | - Mathilde PISEDDU Supérieur
1 Enseignant-Formateur : (7,1)
Atef KHAYAT

2 Chargées de Relations Apprenants-Entreprises :

Marianne SCOTTO - Flavie DUC

0,8 Assistante Expert - Céline DELOCHE

1 Assistante Spécialisée :

Virginie FRANCOIS

/ i Ecole &

Enseignement

-

-

CEPE ~~ NEOPOLIS
Centre de Formation ~ (Batiment & Fibres)
Professionnelle Forestiere (5)
(10,2) // /

1 Manager Il — Frangoise BALSAN

1 Enseignant Formateur Il - Kévin ROMELOT

1 Conseiller d’Entreprises Il Charly DERUDDER
1 Conseiller d’Entreprises | - Florian CARO

1 Assistante Spécialisée - Cécile NOGIER PASTORE



@ CCl DROME

1 Manager Il - Laurence GUILLAUD
3,2 Chargé(e)s de Mission | :
Christine PAIN (60%)-

Véronique CUVATO (60 % TPT)
Valérie LAPIERRE

Claire MURILLO

1,5 Manager Il - Mélanie SIMON (90 %) - Chantal GENEVOIS (60 %)
8,9 Conseillers d’entreprises I :

Fanny DEQUIDT (90 %) - Ghislaine DA CRUZ - Antoine BERGERON
Véronique BRESSON - Carine LAMERAND - Marion BOIDARD -
Théo SOUCHE - Manuel BERGUERAND - Anne CADENEL

0,5 Conseiller d’entreprises | - Sandrine CAMISULI

1 Chargée d’Activité International - Marlene ENFER

1 Responsable d’Etudes/Fichiers - Franck GUIGARD

1 Assistante Spécialisée : Marie-Claire MASTORAKIS-BERTRAND
1 Assistante : Sandy DUMOUCHEL

Kntenne de [@omie
4 Montélimar . Drémoise Fichier

' Ecobiz Nucléaire | Compétences (1)
Energie ‘ Information /
Dirigeants économique et /
(1) communication
_ d’entreprises
0,4
1 Manager Il - Sandrine ALESSI 0,4 Manager Il - Cécile MULATO (0.4) 1 Chargée de Formalités Fichier : Lore CHAMBONNET



@ CCl DROME

1 Manager Il - Soraya KHODJA

6,2 Conseillers d’Entreprises Il :

Mélanie BLACHER - David MARCHAUD

Anne MOREL (80 %) - Christel ZATTIERO (60 %)

Linda MEHENNI (80 %) - Camille DI SETTEMBRINI

Rémi BOURIANNE (en CDD remplacement Mélanie BLACHER jusqu’au 05/05/2024 )
5,4 Conseillers d’Entreprises | (formalités) :

Nathalie BAERENZUNG DIT BARON

Laure MAZOYER - Maryse MATEU (80 %) - Angélique BOURGADE
Magali TESTE - Elena ROUSSILLON (60 %)

1,8 Conseillers d’Entreprises | (Création-Reprise-Transmission) :
Pauline CUVILLIER (80 %) - Laurence VALETTE

1 Chargée de formalités : Géraldine DUVERT (PoINOT)

1 Assistante Formalités : Magali DELPUECH

0,6 Manager Il - Maria KOMANDER

1 Chargée de Mission | - Laura GENEVET

1 Chargée d’Accueil - Aida AISSANI

1 Assistant en contrat d’apprentissage - Théo ROBIN

Création — Reprise
Transmission
Formalités

Compétences
Business Plan
Interface Banques
Juridiques
(16,4)

INEED
Pépiniére
Compétences
Jeunes Entreprises
Hotel d’Entreprises

Centre de Congres
(3,6)



@ CCl DROME

1 Responsable d’Exploitation - Mickaél WALCAK 1 Adjoint Port de P!alsance - Stephane COURTIER
1,33 Agents Portuaires :

1 Chef d’Equipe Port de Commerce - JC. BASSEYISSILA-RODIER .

4 Agents P:I)rt?xaires : Tristan ZAHRA 0
Aurélien CLOT Steve RANC (33 %)
Mickaél BERNARD

Igen’s IRMSCHER

Ludovic VIGNON

0,90 Assistante - Emmanuelle COCQ




